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Motto: Chceš-li dítě dobré, udělej je šťastné.
                                                   Oskar Wilde
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1.Identifikační údaje

Školní družina je součástí Základní školy a Mateřské školy Kladno, Norská 2633.

Ředitelka školy: Mgr. Daniela Vlčková

Vedoucí vychovatelka: Eva Skleničková
                                     na odloučeném pracovišti zodpovídá: Tereza Jakubíková
Kontakty: 312 682 940/35

2. Charakteristika zařízení

Školní družina se nachází v budově školy v samostatném pavilonu. Má osm oddělení, dva kabinety pro vychovatelky, sociální zařízení a společnou chodbu pro odkládání oblečení a obuvi. Další čtyři oddělení školní družiny jsou v prostorech na odloučeném pracovišti v ulici Pařížská. 

Ke své činnosti ŠD využívá i další prostory školy (keramická dílna, tělocvičny, PC pracovna, školní knihovna a školní sportovní areál).

Na odloučeném pracovišti ke své činnosti využívá ŠD kromě tříd také místnost školní družiny, stavebnicovou místnost, šicí dílnu, místnost klubu, vstupní halu s pianem, školní zahradu, sportovní areál a tělocvičnu.

Děti se stravují ve školní jídelně, která se nachází v budově školy. Děti z odloučeného pracoviště se stravují ve školní výdejně, která se nachází také v budově odloučeného pracoviště. 
3. Dokumenty školní družiny

Školní vzdělávací program, Vnitřní řád školní družiny, roční tématický plán, třídní kniha. Dokumenty jsou k dispozici k nahlédnutí v každém oddělení školní družiny.

4. Konkrétní cíle vzdělávání 

Nabídkou všech zájmových činností všestranně rozvíjíme osobnost každého jednotlivce. Výběr a délku činností volíme s ohledem na individuální potřeby a zájmy žáků. Formou besed podporujeme u žáků zájem o dění kolem nás.

Vhodným prolínáním všech zájmových činností, krátkodobých i dlouhodobých projektů vedeme žáky ke vzájemné spolupráci, pomoci a toleranci, k upevňování kladných vztahů v kolektivu.

Upevňováním hygienických návyků, dodržováním pitného režimu, otužováním pobytem na školní zahradě, vytvářením estetického prostředí ve všech prostorách školní družiny a dodržováním předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví vychováváme žáky ke zdravému životnímu stylu ve školní družině.

Klademe si za cíl:
· rozvíjet praktické dovednosti 

· zábavnou, spontánní formou získávat potřebné vědomosti 

· rozvíjet tvořivé myšlení, fantazii, logické propojování 

· uplatňovat vlastní názor a smysl pro spravedlnost, morálku a etiku 

· rozvíjet samostatnost 

· spolupracovat v kolektivu, pomáhat spolužákům 

· využívat dětské zvídavosti k samostatnému myšlení a tvoření vlastních prací 

· pěstovat základní hygienické návyky 

· vést žáka aktivně ke vztahu k vlastnímu zdraví a zdravému prostředí ve společnosti   

· pomoci naučit žáka správným zásadám chování ke spolužákům a vrstevníkům 

· předcházet nevyhovujícímu chování žáků

· pěstovat v dětech chuť ke sportování 

· vhodně využívat dostupnou literaturu, internet 

· ve třídách odloučeného pracoviště využívat Montessori pomůcky také pro činnost ŠD 

· pomoci naučit děti rozhodovat o svém volném čase formou výběru z nabídky činností

· rozvíjet klíčové kompetence
5. Klíčové kompetence

a) kompetence k učení 1
- dítě pozoruje, zkoumá, objevuje a všímá si souvislostí

- klade si otázky, hledá odpovědi

- zkušenosti uplatňuje v praktických otázkách

b) kompetence k řešení problémů 2
- dítě si všímá dění kolem sebe, snaží se situaci řešit

- započaté činnosti dokončuje, chápe, že neřešení problému nevede k cíli

c) kompetence komunikativní 3
- ovládá řeč, myšlenky

- otázky a odpovědi vyjadřuje větami, umí vyjádřit vlastní názor

- komunikuje kultivovaně

d) kompetence sociální a personální 4
- žák se učí plánovat, řídit, organizovat a hodnotit

- rozpozná vhodné a nevhodné chování

- spolupracuje ve skupině, dokáže se prosadit i podřídit, respektuje dohodnutá     pravidla

- samostatně rozhoduje o činnostech

e) kompetence občanské 5
- uvědomuje si svá práva a práva druhých

- vnímá agresivitu, šikanu a dovede se jim bránit

- chová se zodpovědně, dbá na zdraví své i ostatních

- váží si tradic a kulturního dědictví

- podílí se na rozvoji kvalitního životního prostředí

f) kompetence k trávení volného času 6
- žák účelně tráví volný čas

- umí si vybrat činnosti podle svých zájmů

- dokáže odmítnout nabídku nevhodného trávení volného času

g) kompetence pracovní 7
- umí si připravit podmínky a pomůcky ke konkrétní činnosti

- buduje si pozitivní vztah k práci

- po skončení činnosti po sobě uklidí

h) kompetence digitální 8 

-sebejisté, kritické a odpovědné používání digitálních technologií 

6. Evaluace
Vychovatelky se pravidelně schází na metodických schůzkách, hodnotí svoji práci formou zápisů metodického sdružení, hodnotí práce dětí i kolektivu (měsíčně), akce a projekty pořádané ve školní družině. Pravidelně podávají zprávy z absolvovaných seminářů. Na konci školního roku rozdávají dotazníky rodičům dětí z prvních tříd.

Na odloučeném pracovišti se konají pravidelné měsíční metodické schůzky všech vychovatelek. Zde se zhodnocuje plnění plánu a projektů, jejich přínos pro praxi a budoucnost. Jsou zpracovávány zápisy ze schůzek. Dle potřeby se schází vedoucí vychovatelka ŠD s pověřenou vychovatelkou odloučeného pracoviště.
7. Délka a časový plán vzdělávání

Provoz školní družiny je zajištěn každý den ráno od 6.00 do 7.50 hodin,  případně do 8.50 hodin, odpoledne od 11.40 do 17.00 hodin. Zajišťujeme provoz školní družiny i v době vedlejších prázdnin. Při dostatečném počtu přihlášených žáků ( minimálně 5) nepřetržitě od 7.00 do 15.00 hodin.  Ve dnech ředitelského volna zajišťujeme provoz od 6.00 do 17.00 hodin.

Provoz školní družiny na odloučeném pracovišti je zajištěn každý den ráno od 7:00 do 8:15 hodin, odpoledne od 12:00 do 17:00 hodin. V době vedlejších prázdnin a ředitelského volna zajišťuje provoz školní družiny v případě zájmu pracoviště Norská. 

8. Formy vzdělávání

Činnosti v jednotlivých odděleních se řídí týdenní skladbou práce, ročním tématickým plánem, ročním plánem společných akcí a plánem projektů.

a) pravidelná

Realizuje činnost zájmových útvarů přihlášených žáků, každodenní činnost ve školní družině a v zájmových útvarech zřizovaným školní družinou.
b) příležitostná

Zahrnuje vzdělávací zájmovou a tematickou rekreační činnost, především sportovní a společenské celodružinové akce, výstavy prací a výrobků žáků, kterých se mohou zúčastnit i rodinní příslušníci a další zájemci.

c) spontánní

Ve školní družině jsou spontánní aktivity zahrnuty do denního režimu oddělení  (například hry v ranní družině, odpolední klidové činnosti a aktivity při pobytu na školní zahradě, na hřišti) a jsou pro přihlášené žáky.

d) individuální práce

Při individuální práci zejména vytváříme podmínky pro rozvoj nadaných žáků a žáků se speciálními vzdělávacími potřebami.
Činnosti jsou prezentovány rodičům a návštěvníkům školy formou fotodokumentace na nástěnce před školní družinou a na webových stránkách školy. Výrobky a práce dětí jsou vystavovány na nástěnkách a ve vitrínách před školní družinou.

9. Obsah vzdělávání

Představuje konkrétní podobu rozpracování dané formy zájmového vzdělávání. Navazuje na vzdělávací oblasti převzaté z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání naší školy. 
Obsahuje tyto oblasti a průřezová témata:
Člověk a jeho svět - Místo, 
kde žijeme, Lidé kolem nás, Lidé a čas, Rozmanitost přírody 

Člověk a jeho zdraví 

Člověk a svět práce 

Umění a kultura 

Jazyk a jazyková komunikace

Informační a komunikační technologie

Multikulturní výchova

Enviromentální výchova

Osobnostní a sociální výchova

Výchova demokratického občana

Mediální výchova

   Jsou naplňována propojováním formálního a neformálního vzdělávání, prostřednictvím zájmových činností: rekreační-ZčR, společensko vědní-ZčSv, esteticko výchovné-ZčEv, pracovně technické-ZčPt, přírodovědné- ZčPř, dopravní-ZčD, sportovní-ZčS, tělovýchovné-ZčTv, sebevzdělávací- ZčSB, turistické- ZčT a společensko prospěšné- Spč.
Děti ve ŠD odloučeného pracoviště mají možnost pokračovat ve školní práci nebo využívat školních Montessori pomůcek.

10. Podmínky pro vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami

Školní družina je schopna tyto žáky integrovat a adekvátně s nimi pracovat. Žáci se speciálními vzdělávacími potřeby mají možnost individuálního rozvoje, jsou jim nabízeny činnosti s ohledem na jejich handicap. Citlivě jsou začleňováni do kolektivu.

Úzce spolupracujeme s třídními učiteli, asistenty, školním pedagogem a speciálním pedagogem.

Rodiče těchto žáků mají možnost zajistit si osobního asistenta do školní družiny.

11. Podmínky přijímání uchazečů a podmínky průběhu a ukončování vzdělávání

Školní družina je určena žákům od 1. do 5. tříd. Vykonává činnost ve dnech školního vyučování, ve dnech ředitelského volna, a o vedlejších školních prázdninách v případě dostatečného počtu přihlášených žáků. 

Organizuje zájmové činnosti především pro žáky přihlášené k pravidelné denní docházce.

Žáci jsou do školní družiny přijati na základě vyplněného Zápisového listu       platného od 1. dne do posledního dne daného školního roku. Zápis do školní družiny                  se koná vždy první den nového školního roku. Žáci se mohou přihlásit                                                         i během školního roku podle kapacitních podmínek.

Ukončit docházku ve školní družině je možné na základě písemné odhlášky zákonných zástupců žáka. V případě opakovaného porušování Vnitřního řádu školní družiny lze žáka ze družiny vyloučit po projednání se zákonnými zástupci.
Naše zařízení nevydává doklad o ukončeném vzdělávání.

12. Popis materiálních podmínek

Všechna oddělení školní družiny jsou dobře materiálně vybavena (hry, hračky, pomůcky, AV technika, PC) a jsou průběžně dovybavována novým nábytkem. Oddělení jsou vkusně zařízena, výzdoba v odděleních je aktuálně obměňována. 

13. Popis ekonomických podmínek

Výše úplaty za zájmové vzdělávání ve školní družině činí 200,- Kč měsíčně. Platba je rozdělena do dvou termínů. Platí se pouze v hotovosti v kanceláři školy. Úplata za zájmové kroužky je dána dle materiálních potřeb.

14. Popis personálních podmínek

Zájmové vzdělávání je řízeno kvalifikovanými odborníky. Vychovatelky ŠD Norská   mají pedagogické vzdělání s různou délkou praxe. V ŠD Montessori si pedagogické vzdělání některé vychovatelky musí doplnit. Průběžně se dále profesně vzdělávají.
Každá vychovatelka má vysokou míru empatie, dovede projevovat vřelý vztah k dětem, umí řídit širokou škálu různých aktivit přiměřeným věku účastníků. Dokáže vybranými aktivitami v žácích vzbuzovat zájem, podporovat jejich sebevědomí a rozvíjet pozitivní stránky osobnosti. Zná bezpečnostní předpisy pro práci s účastníky činnosti.

15. Popis podmínek bezpečnosti práce a ochrany zdraví

Při zápisu dítěte do školní družiny jsou rodiče seznámeni s Vnitřním řádem školní družiny a Poučením o BOZ.

Žáci jsou při nástupu do školní družiny seznámeni s Vnitřním řádem školní družiny a jsou poučeni o bezpečnosti a chování ve všech prostorách školy využívaných školní družinou (herny, společná chodba, WC, jídelna, školní zahrada). Před zahájením pobytu ve specializovaných učebnách (keramická dílna, pracovna PC, sportovní areál školy) jsou žáci seznámeni s pravidly chování a bezpečnosti v těchto zařízeních. Pro činnost školní družiny platí provozní řády pracoven.

Bezpečnost žáků při přechodu ze tříd po skončení vyučování do školní družiny nebo ze školní družiny do zájmových kroužků pořádaných školou je zajištěna osobním předáváním žáků mezi třídními učiteli, vedoucími kroužků a vychovatelkami.

16. Spolupráce s rodiči

Školní družina spolupracuje s rodiči na akcích pořádaných školou, zve rodiče na celodružinové akce a soutěže dle celoročního plánu.

Rodiče mají možnost kontaktovat se s vychovatelkami během konzultačních hodin nebo kdykoli po domluvě, nebo své názory a připomínky sdělovat prostřednictvím dotazníků.

17. Spolupráce s učiteli

Vychovatelky docházejí na hospitaci do hodin, vzájemně konzultují s třídními učitelkami výchovné problémy některých žáků.

Spolupráce je tvořena i „suplovací pohotovostí“. Všechny učitelky z 1. stupně zajišťují suplovací pohotovost ve školní družině v případě nemoci nebo jiné nepřítomnosti vychovatelek. Všechny vychovatelky zajišťují suplovací pohotovost na 1. stupni.

Suplovací pohotovost je zajištěna dohodou o provedení práce na pozici učitelky.

18. Rozšířená činnost školní družiny

Činnost kroužků na 1. stupni navazuje na činnost školní družiny. Přínosem zájmových kroužků je individuální přístup k jednotlivým žákům (menší počet žáků ve skupině), podchycení náplně volného času žáků ohrožených školním neúspěchem. Činnosti nejsou zaměřeny na výuku, ale na prožití úspěchu a získání zájmu o danou oblast a naplňují všechny kompetence zmíněné ve vzdělávacím programu.

Nedílnou součástí ŠVP je příloha Roční tématický plán. 
Eva Skleničková
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